Leibniz

Universitat
Hannover

Am Institut fir Philosophie ist eine Stelle als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (Postdoc, m/w/d)
in Praktischer Philosophie
(EntgGr. 13 TV-L, 100 %, FwN)

zum 01.04.2022 zu besetzen. Die Stelle ist an der Professur fuir Praktische Philosophie,
insbesondere Ethik der Wissenschaften (Professor Dr. Dietmar Hiibner) angesiedelt
und ist zundchst auf drei Jahre befristet, mit der Moglichkeit zur Verlangerung. Die
Stelle wird nach Entgeltgruppe 13 TV-L (Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der
Lander) vergutet.

Aufgaben

Die Stelle dient der individuellen wissenschaftlichen Qualifikation sowie der
allgemeinen Unterstltzung der Professur in Forschung und Lehre. Die aktive
Beteiligung an allgemeinen Arbeitsablaufen des Instituts fir Philosophie wird
vorausgesetzt, eigenstindige Lehraufgaben sind im Umfang von 4 LVS
wahrzunehmen.

Von der Stelleninhaberin oder dem Stelleninhaber wird eigenstandige Forschung in
den Bereichen Allgemeine Ethik, Angewandte Ethik, Politische Philosophie und/oder
Willensfreiheit und Verantwortlichkeit erwartet. In der Lehre sind insbesondere
Veranstaltungen zu den praktisch-philosophischen Modulen der Bachelor- und
Masterstudiengdnge (Philosophie, Werte & Normen, Philosophy of Science)
abzuhalten.

Einstellungsvoraussetzungen

Voraussetzung fiir die Einstellung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium im Fach Philosophie. Eine abgeschlossene Promotion in
Philosophie sowie eine inhaltliche Ausrichtung gemaB den oben aufgelisteten
Themenbereichen wird erwartet. Zudem sind ein Interesse an wissenschafts-
philosophischen Fragestellungen sowie sehr gute Englischkenntnisse erwiinscht.

Die Leibniz Universitat versteht sich als familienfreundliche Hochschule und fordert
deshalb die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Auf Wunsch kann eine
Teilzeitbeschaftigung erméglicht werden.

Die Universitat hat es sich zum Ziel gesetzt, die berufliche Gleichberechtigung von
Frauen und Mannern besonders zu fordern. Hierzu strebt sie an, in Bereichen, in
denen ein Geschlecht unterreprasentiert ist, diese Unterreprasentanz abzubauen. In
der Entgeltgruppe der ausgeschriebenen Stelle sind Frauen unterreprasentiert.
Qualifizierte Frauen werden deshalb gebeten, sich zu bewerben. Bewerbungen von
qualifizierten Méannern sind ebenfalls erwiinscht. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.
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Fir Ausklnfte steht Ihnen Professor Dr. Dietmar Hibner
(E-Mail: dietmar.huebner@philos.uni-hannover.de) zur Verfigung.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben mit Erlauterung lhres Interesses an der
Stelle sowie Ihrer Qualifikation fur die Stelle, tabellarischer Lebenslauf mit Auflistung
von Schriften und Lehrveranstaltungen, Zeugnisse, Kurzzusammenfassung der
eigenen Dissertationsschrift von max. 1.000 Wértern) bis zum 15.01.2022 in
elektronischer Form (alle Dokumente in einem PDF) an

E-Mail: dietmar.huebner@philos.uni-hannover.de

oder postalisch an:

Gottfried Wilhelm Leibniz Universitdt Hannover
Institut fir Philosophie

Professor Dr. Dietmar Hiibner

Im Moore 21

30167 Hannover
http://www.uni-hannover.de/jobs

Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden
Sie unter https://www.uni-hannover.de/de/datenschutzhinweis-bewerbungen/.
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